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RELATORIO DE GESTAO

ANEXO V
PRESTACAO ANUAL DE CONTAS DE GESTAO

(Art. 9 14, § 1°)

I- INFORMAC()ES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS
RESPONSAVEIS

1- Informacgoes Gerais:

Entidade: Camara de Vereadores de Anchieta
CNPJ: 06.054.817/0001-29

Endereco: Rua Vereador Geraldo Garlet, 01 - Centro
E-mail: camaradevereadoresanchieta@gmail.com

Sitio Eletronico:

www.anchieta.sc.leg.br

Rol dos Responsaveis (para o Poder Legislativo, se as contas forem do Legislativo):
D,1r1.gente Cargo/ |Periodo de| Ato Nomeacio e s ~| Endereco
Maximo do Nome CPF < ~ Exoneraca . :
C Funcido | gestio data Residencial
Legislativo: 0 e data
Ti Avenida
Ordenador 1480 1362.116.118-| , . 01/01/2025 a|  Ata 001/2025 de Anchieta, 26,
Leandro Presidente -
de Despesa: Moserle 03 31/12/2025 01/01/2025 Centro,

Anchieta-SC




2- Estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes;
01.00.00 CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
01.01.00 Camara Municipal de Vereadores

Agricultura, Meio
Ambiente e Turismo )

Mesa Diretora

Plenaria
(Vereadores)
Vereadores: 09

. _ A s N

Comissao de Legislagao, Comissao de Financas e

Justica e Redagao Final Orgamento
J N J
Comissao de Obras, ) (" Comissdo de Educacao, )
Servigos Publicos, Cultura, Saude e

Atividades Privadas, _ Assisténcia Social )

[ Vice-Presidente I’ Presi

dente ]

Administrativo

1° Secretario ]‘[ 2° Secretario

)

Secretaria

Contabilidade

Assessoria
Juridica

Servigos Gerais

II - INFORMACOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA
UNIDADE
a) Programas de governo sob a responsabilidade da unidade jurisdicionada:

1 e 2) Planejamento e Execucao dos programas de Governo sob a responsabilidade da Entidade:

Programas e acoes Previsao Execucio Diferencas
Funcio, sub- | Descri¢io da A¢do | Fisic | Financeira | Fisica | Financeira Fisica Financeira
funcio, a Nominal| % Nominal %
Programa/
Acio

Manutengao da

0(1)b0011'021b00311' Camara Municipal de 1 1.290.000,00 1 1.214.670,54 0 100,0 | 75.329,46 | 5,8395

- Vereadores

3) contingenciamento de despesas no exercicio (limitacio de empenho - art. 9° da Lei de
Responsabilidade Fiscal) e suas razoes, indicando os efeitos provocados na gestio
orcamentaria e as consequéncias sobre os resultados planejados.
Nao houve contingenciamento de despesas no exercicio de 2025 para o Poder Legislativo.




4) informacoes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou
recursos, demonstrando os valores inscritos a titulo de reconhecimento de passivos por
insuficiéncia de créditos ou recursos, e as razoes que motivaram estes registros.

Nao houve reconhecimento de passivos em 2025.

g) as razdes e/ou circunstancias para permanéncia de Restos a Pagar processados e nio
processados por mais de um exercicio financeiro
Nao houve restos a pagar pendentes do exercicio de 2024 ou de anos anteriores.

III - INFORMACOES SOBRE A GESTAO DE PESSOAS E TERCEIRIZACAO DE
MAO DE OBRA

a) quadro de pessoal, informando a quantidade de agentes publicos (agentes politicos,
servidores e militares) ocupantes de cargos efetivos, comissionados, empregos publicos,
contratados por tempo determinado (art. 37, IX, CF), conselheiros tutelares e estagiarios,
discriminando os comissionados que sdo titulares de cargo efetivo ou emprego publico,
bem como os valores consolidados na folha de pagamento, més a més;

MENSAL - QUANTIDADES

Exercicio: | 2025

Quantidades/Més (40)

Vinculo (39) )
Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez

Agentes Publicos
Civis Ativos
(servidores) ocupantes
de Cargo Efetivo (41)
Agentes Politicos com
Mandato Eletivo (45)
Servidor Publico ndo
Efetivo Temp. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Servidores ocupantes

de cargo/emprego em
comissdo com vinculo
efetivo com o Ente

Servidores ocupantes
de cargo/emprego em
comissdo sem vinculo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
efetivo com o Ente
(47)

Total 14 | 14 | 14 | 14 | 14 | 14 | 14 | 14 | 14| 14 | 14 | 14




MENSAL - VALORES

IExercicio: 2025
; Despesa Mensal da Folha de Pagamento por Vinculo/Més (55)
Vinculo (54) - Total
Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Agentes Publicos K| $ 8 & 2 & % g; g m g g S
dClVCl;S AthEofs qcupantes g g g_: 8\; g :g g uN; éf ,o\: °|§ g S
© Largo Betive S| |® |8 |[R |8 |x|< |a|lh [ (& |
(servidores) ™ | ™ I 0 o 0 | m ® | o o ~ 0
<« i <~ <~ <~ <« <« i i N i <~ -—
Agentes Pohqcos com | | o - - - - o |« o |« - - N
Mandato Eletivo X R < < < < @ | ® @Q | X «Q «Q o
O | o Ne) el el el O | o O | o © Nel b
v [N 0 e e el v [N v [N 0 0 ot
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b) demonstrativo da quantidade de

pessoas executando trabalhos na unidade

jurisdicionada por meio de contratos de terceirizacio de servicos, contendo o posto de
trabalho ocupado, bem como as despesas totais das contratacées, més a més;
Em 2025 nao houve contratagao de terceiriza¢ao de mao de obra.

¢) demonstrativo dos beneficios previdenciarios, informando a quantidade de agentes
publicos (agentes politicos, servidores e militares) inativos/aposentados, de pensionistas e
de complementacées de aposentadoria ou pensio ao valor percebido do Regime Geral da
Previdéncia Social, pagos pelo tesouro, contendo os valores consolidados na folha de
pagamento, més a més;
A Entidade nao possui agentes publicos inativos/aposentados, pensionistas ou efetuou
pagamento de complementagdes de aposentadoria ou pensdo ao valor percebido do Regime
Geral da Previdéncia Social.



d) discriminacio da remuneracio mensal e anual paga aos membros de diretoria, de
conselho de administracio e de conselho fiscal, incluindo bonus, participacao em lucros
e a qualquer outro titulo;

Nao se aplica.

IV - INFORMACOES SOBRE TRANSFERENCIAS DE RECURSOS mediante
convénio, termo de parceria, termo de cooperacio ou instrumento congénere,
discriminando volume de recursos transferidos e respectivos beneficiarios.

Nao foram efetuadas transferéncias de recursos mediante convénio, termo de parceria, termo
de cooperagao em 2025.

V — INFORMACOES SOBRE LICITACOES E CONTRATOS

a) informacao sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisicoes e
contratacoes de bens e servicos, por modalidade de licitacao, bem como as decorrentes de

dispensas e inexigibilidades de licitacao;

Exercicio: 2025
Despesa Liquidada Anual
- Obras e Contratagdo | Total Anual
Modalidade/F : .
odatidadertorma Servigos de Coglgl;ras de Servicos | (A+B+C)
Engenharia (A) ©
Concorréncia 0,00 0,00 0,00 0,00
Tomada de Precos 0,00 0,00 0,00 0,00
Convite 0,00 0,00 0,00 0,00
Concurso 0,00 0,00 0,00 0,00
Pregdo Presencial 0,00 0,00 39.150,52 39.150,52
Pregdo
Eletronico(CONDER) 0,00 147.631,81 0,00 147.631,81
Dispensa de Licitagao 0,00 27.718,76 76.818,58 104.537,34
Dispensa de Licitagao
(Outras Hipoteses) 0,00 0,00 0,00 0,00
Inexigibilidade de 0,00 0,00 0,00 0,00
Licitacao
Regime Diferenciado de
Contratacdo (RDC) 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 175.350,57 | 115.969,10 | 291.319,67

b) indicacio do orgiao de imprensa oficial, nos termos do art. 6°, XIII, da Lei n° 8.666/1993.
Decreto n° 01/2014 de 10 de janeiro de 2014, institui o Didrio Oficial dos Municipios de Santa
Catarina como o6rgao oficial de publicacdo legal e divulgacdo dos atos processuais e
administrativos do Poder Legislativo do Municipio de Anchieta-SC.



VI - INFORMACOES SOBRE O ORGAO DE CONTROLE INTERNO DA UNIDADE

1. Estrutura organica de controle interno (unidade de auditoria, 6rgao de controle
interno ou controladoria), com informacdes sobre:

a) cargos da unidade de controle interno: | Auditora de Controle Interno

b) natureza dos cargos: | Poder Executivo

¢) quantidade de cargos: | 1cargo - 40 horas

d) formacao académica exigida na norma: | Curso superior em Ciéncias Contabeis,
Administragdo, Economia ou Direito,
com registro no 6rgao de fiscalizacdo
da profissao.

e) identificacdo dos ocupantes dos cargos | Fernanda Frizzo Crivelatti

no exercicio:

2. Informacdes sobre as recomendac¢oes expedidas pelo 6rgao de controle interno e as
providéncias adotadas (ou nao) no exercicio:

As recomendagdes expedidas pelo o6rgdo de controle interno foram atendidas.

VIII - Avaliacio dos termos de parceria celebrados pela unidade jurisdicionada (exigivel
somente para as unidades jurisdicionadas que firmaram termo de parceria)
Nao se aplica.

Anchieta, 12 de fevereiro de 2026.

Tiago Leandro Moserle



Presidenta da Camara Municipal de Vereadores de Anchieta em 2025



